
As-tu le profil?
Exigences
• Secondaire V;
•  Une année d’expérience de travail dans les attributions.

Qualifications et habiletés requises
• Capacité d’apprentissage par rapport au système informatique utilisé, aux principes et   
 méthodes servant à établir le catalogage, la classification des documents et les outils de   
 recherche;
•  Capacité à gérer son temps afin de remplir le programme de travail;
•  Facilité à communiquer verbalement et par écrit et à travailler en équipe;
•  Rapidité d’exécution et souci du travail bien fait pour assurer un classement adéquat;
•  Intérêt et aisance pour un travail nécessitant un contact régulier avec la clientèle;
•  Capacité physique permettant de travailler debout, de soulever des poids (12 kilos) et de   
 pousser des chariots;
•  Capacité d’offrir un excellent service à la clientèle.

Commis de bibliothèques
Ton équipe : Direction de la culture, des loisirs et vie communautaire
Deviens la ou le commis de bibliothèques de toute une ville. Viens partager ta
passion aux usagers, d'Apollinaire à Zola, ou d’Astérix à Zorro. Sois notre
bibliophile soignant reliures et couvertures. Notre maître du code Dewey
orientant le lecteur égaré entre les rayons de romans et DVD. On veut te
connaître !

O�re d’emploi

Ton rôle
• Accueillir et assister les usagers dans leur recherche (environ 50 000 abonnés);
•  Assurer le service de prêt / retour et de consultation;
•  Travailler dans un milieu dynamique et d’inclusion sociale;
•  Effectuer du classement de documents, livres, DVD, jeux, etc.;
•  Être impliqué dans des projets d’amélioration continue.

Tes avantages 
• Continue de grandir et de faire grandir ton équipe grâce à notre programme de formation
 et de développement professionnel;
•  La Ville est toujours en mouvement, chaque jour un nouveau défi t’attend!
•  Il paraît qu’on est TRès accueillants.

Viens travailler 
pour ton monde.
Être commis de bibliothèques pour la Ville 
de Trois-Rivières, c’est plus qu’un qu’un 
régime de retraite avantageux et des beaux 
horaires.

C’est changer la donne pour 142 598 
Trifluviennes ou Trifluviens. Tous les jours 
d’une façon différente. 

C’est 1 200 personnes allumées qui te 
donnent envie d’aller au travail le matin.

C’est une famille qui se serre les coudes et 
qui t’entraîne toujours vers le haut.

C’est une équipe qui est fière de ce 
que tu fais et qui te dit « merci ».

Concours 2023-006-T

Fais parvenir ton curriculum vitae avant le 4 juin 2023     
en spécifiant le numéro de concours dans l’objet.

Par courriel à : ressourceshumaines@v3r.net

Le salaire et les avantages sociaux sont établis selon la 
convention collective des employés cols blancs de la Ville 
de Trois-Rivières.

Tu te reconnais?
Envoie-nous ta candidature.
En plus, ta mère va être fière. 

Période d’affichage : Du 19 mai au 4 juin 2023

Type d’emploi : Poste temporaire à temps partiel (horaires variables)

Salaire : De 22,33 $ à 26,53 $/heure selon l’expérience de travail (salaire 2022)

Télétravail : Non admissible

emplois.v3r.net

Ce seront elles, tes patronnes.

Tu as un intérêt pour ce poste? Fais-nous part de tes questions ou de tes besoins particuliers!
Une personne de l’équipe des Ressources humaines se fera un plaisir de vous donner des précisions. 

À noter que la Ville de Trois-Rivières applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des minorités 
visibles et des minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature.


