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Plan de la présentation 

1. Mon parcours 
2. L’offre de service de veille 

1. Un schéma typique du processus de veille 
2. Une approche « classique » 
3. L’approche de soutien à la veille de l’INESSS 

3. Défis à venir 
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1. Mon parcours 

2014-2016 : M.S.I. EBSI 
 
Printemps 2016 : Stage à l’INSPQ 
Été 2016 : Bibliothécaire à l’INSPQ et à l’INESSS 
Aut 2016 –  : Bibliothécaire à l’INESSS 
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2. L’offre de service de soutien à la veille 

 
1. La veille : un schéma typique 
2. Une approche « classique » : le bibliothécaire veilleur 
3. L’approche du soutien à la veille : le requérant veilleur 
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2.1 Le cycle de la veille 

Objectif 

Repérage 

Collecte 
Analyse 

& 
gestion 

Diffusion 
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2.1 Les cinq phases du cycle 

Objectif Repérage Collecte 
Analyse 

& 
gestion 

Diffusion 
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2.2 Une approche « classique » 
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2.3 Le soutien à la veille 
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3. En conclusion : deux défis 

 

 
Un défi général : La promotion à l’interne 
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